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iBienvenido al mundo del aprendizaje transformador! Este
programa estd disenado para lideres educativos
comprometidos con la creacidon de experiencias de
aprendizaje significativas y pertinentes para sus
estudiantes en un mundo en constante cambio.

En este diplomado, explorards las dltimas teorias vy
prdcticas en disefno curricular centrado en el desarrollo de
capacidades y destrezas. Desde la planificacion hasta la
evaluacién, aprenderds a disefar y adaptar curriculos que
promuevan el pensamiento critico, la resolucidn de
problemas, la creatividad y la colaboracion.
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DIRIGIDO A BENEFICIOS

e Educadores, directivos Acceso a la Plataforma Virtual
escolares, coordinadores 24/7 durante todo el curso y 4
académicos y cualquier meses luego de culminado.
profesional del dmbito
educativo interesado en Elaborado por los mejores
profundizar sus docentes con apoyo de la
conocimientos sobre el disefio Inteligencia Artificial.

curricular centrado en el
desarrollo de capacidades y
destrezas.

Soporte Académico de lunes a
viernes sin costo adicional.

§ i

Modalidad Duracion: Horas Acreditadas Certificados
Virtual 3 meses 290 hrs académicas Fisico y Virtual

22 crgditos
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FUNDAMENTOS DE LOS MODELOS CURRICULARES

¢ Definicion y propésito de un curriculo.
e Evolucion histérica de los modelos curriculares.
e Principales teorias educativas en disefio curricular.

ENFOQUE EN CAPACIDADES Y DESTREZAS

¢ Diferenciacidn entre conocimientos, capacidades y
destrezas.

e |Importancia de las destrezas en el siglo XXI.

¢ Integracién de capacidades transversales en el
curriculo

DISENO DE OBJETIVOS BASADOS EN CAPACIDADES
e Formulacién de objetivos educativos.

e Como traducir capacidades y destrezas en objetivos
concretos.

e Alineacién con estdndares y competencias nacionales o
internacionales.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR
DESTREZAS

e Métodos activos de enseflanza y aprendizaje.

e Estrategias basadas en proyectos, problemas y casos.

e Fomento del pensamiento critico, creativo y
colaborativo

EVALUACION POR CAPACIDADES Y DESTREZAS
e Evaluacion formativa y sumativa basada en destrezas.
e Uso de rdbricas y portafolios.
e Feedback orientado al desarrollo de capacidades
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TECNOLOGIA Y FOMENTO DE CAPACIDADES

e Herramientas TIC para potenciar destrezas.

e Ambientes virtuales de aprendizaje y capacidades
digitales.

e Evaluacion digital de capacidades y destrezas.

INTEGRACION CURRICULAR Y APRENDIZAJE
INTERDISCIPLINARIO
e Conexiones entre dreas de conocimiento.

e Disefo de proyectos interdisciplinarios.
e Fomento de la curiosidad y la investigacion.

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACION
CURRICULAR
e Reconocimiento de las diferentes capacidades y

destrezas de los estudiantes.
e Estrategias de adaptacién y modificacion curricular.
e Diseno de actividades inclusivas.

CAPACITACION Y DESARROLLO DOCENTE

¢ Necesidades de formacién docente para un modelo
basado en capacidades.

e Estrategias de mentoria y acompafiamiento.

e Evaluacion y reflexion sobre la préctica docente

PROYECTO INTEGRADOR: DISENO DE UNA UNIDAD
DIDACTICA BASADA EN CAPACIDADES Y DESTREZAS

¢ |dentificacion de necesidades educativas y
objetivos.

e Diseno, desarrollo y evaluacién de una unidad
diddactica integradora.

e Presentacion y reflexion sobredapropuesta
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https://www.magister-capacitate.com/

